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Nr sprawy: 5/2012
OA.C.ZP.222.40.TK.2012

Warszawa, 20.02.2012 r.

ODPOWIEDZI NA PYTANIA DO SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Zamawiajacy prowadzacy postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego na Przeprowadzenie
ustugi szkoleniowej pn. Operator koparko-tadowarki dziatajac na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.),
informuje, ze w dniu 17.02.2012 r. wptynely pytania do ww. postepowania dotyczace tresci specyfikacji
istotnych warunkédw zamdwienia, zwanej dalej SIWZ. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy
zamieszcza ponizej.

Pytanie 1.

Czy przetarg dotyczy przeprowadzenia ustugi szkoleniowej pn. Operator koparko fadowarki, co jest zapisane
na pierwszej stronie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia, czy tez koparkotadowarki, wszystkie
typy, klasa III oraz koparki jednonaczyniowej klasa III, co jest zapisane wielu punktach w tresci SIWZ:
punkt 9.2.3.2, zafacznik Nr 2 do Umowy, zatacznik Nr 5 do SIWZ, Zatacznik Nr 6b do SIWZ, Zatacznik Nr 2
do SIWZ (SOPZ - Szczegdtowy Opis Przedmiotu Zamdwienia) w kilku miejscach?

Odpowiedz:

Przetarg dotyczy ustugi szkoleniowej pn. ,Operator koparko-tadowarki” dotyczacej przygotowania
uczestnikdw szkolenia do pracy na stanowisku operatora koparko — tadowarki wszystkich typow kl. III
i operatora koparki jednonaczyniowej kl. III, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Przedmiotu Zamdwienia
(SOPZ) stanowigcym zatacznik nr 2 do SIWZ.

Pytanie 2.

Skad wzieta sie liczba godzin szkolenia w ilosci 306 (m. in. Zatgcznik nr 2 do SIWZ), jesli w punkcie 18 SOPZ
powotujecie sie Panstwo i stusznie na to, ze ,Program szkolenia musi by¢ zgodny z Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki (...) oraz programem szkolenia zatwierdzonym przez Instytut Mechanizacji Budownictwa
i Gornictwa Skalnego w Warszawie"? Dla wyjasnienia informujemy, ze w zatwierdzonym przez Instytut
~Programie nauczania operatoréw koparko-tadowarki w zakresie III klasy uprawnien" podana liczba godzin
wraz ze szkoleniem wstepnym na zajeciach praktycznych wynosi 202.

Odpowiedz:

Zamawiajacy wymaga liczby godzin szkolenia zgodnie z pkt 7 SOPZ stanowigcym zatacznik nr 2 do SIWZ.
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
- podczas eksploatacji maszyn i mnych urzadzen technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych

s (Dz. U. Nr 118, poz. 1263, z pdézn. zm.) nie stawia w zakresie liczby godzin zadnych wytycznych ani
~ wymagan.

. Liczba godzin szkolenia w ilosci 306, przektada sie na 51 dni szkolenia, co stanowi w przeliczeniu na dni
' robocze 2 i pot miesigca. Szkolenia prowadzimy w systemie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8-16, co
¥ zgodnie z programem 202 godziny stanowi 25 dni roboczych.

Odpowiedz:
Odpowiedzi udzielono w pkt 2.
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Pytanie 4.

W programie szkolenia okreslone sg rdwniez wymagania dotyczace osob, ktdre przychodza na to szkolenie:
ukoniczone 18 lat i stan zdrowia po$wiadczony przez lekarza medycyny pracy. To lekarz medycyny pracy
decyduje, jakie dodatkowe badania powinien wykonac przyszty operator i kieruje na nie po wstepnym
zbadaniu. Na druku ,Wniosku o przeprowadzenie sprawdzianu" znajduje sie miejsce na ,Orzeczenie
lekarskie: Nie stwierdza sie przeciwwskazan do wykonywania zawodu operatora w specjalnosci jak wyzej",
gdzie lekarz podpisze sie i przystawi pieczatke.

Odpowiedz:
Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy organizacji badan zgodnie z wytycznymi pkt 5 SOPZ stanowigcego
zatacznik nr 2 do SIWZ.

Pytanie 5.

W pkt. 11 SOPZ jest informacja, ze kazdy uczestnik szkolenia ma otrzyma¢ materiaty dydaktyczne poza
wersjq drukowang rowniez w wersji elektronicznej. Czemu ma stuzy¢ przekazanie materiatdw w wersji
elektronicznej, ktore po zakonczeniu szkolenia nie stanowig dla uczestnikdw zadnej wartosci? Materiaty w
formie drukowanej sg najwazniejsze, gdyz trzeba z nich korzysta¢ na wyktadach, jak i np. podczas dojazdu
na i ze szkolenia w $rodkach komunikacji miejskiej i w domu. Forma elektroniczna jest dla wiekszosci
uczestnikow kurséw nieprzydatna, gdyz osoby te nie majq dostepu do komputera.

Odpowiedz:
Zamawiajacy wymaga spetnienia wymagan postawionych w pkt 11 SOPZ stanowigcym zatacznik nr 2 do
SIWZ.

Pytanie 6.

W tym samym punkcie podano informacje, ze kazdy uczestnik ma otrzymac program szkolenia wraz
z harmonogramem. ,Program nauczania" stanowi dokument wewnetrzny osrodka, co jest zapisane na
pierwszej stronie kazdego programu i nie jest powszechnie udostepniany.

Odpowiedz:
Odpowiedzi udzielono w pkt 5.

Pytanie 7.

W pkt 13 SOPZ podano informacje, ze ,Dopuszczalne jest wystawienie przez Wykonawce dodatkowych niz
wskazane powyzej zaswiadczen/certyfikatow, modwiacych o ukonczonym, szkoleniu oraz nabytych
kwalifikacjach”. Informujemy, Zze poza $wiadectwem w jezyku polskim jedynym dokumentem
potwierdzajacym uzyskanie uprawnien jest Ksigzeczkg operatora, ktorej W20r stanowi zatgcznik Nr 2 do
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Dz. U. Nr 118, poz. 1263 z 2001 r. W zwigzku z tym Zadna osoba, ktdra
przerwie, nie ukonczy kursu w catosci lub otrzyma ocene niedostateczng z egzamindw nie moze
w rozumieniu Rozporzadzenia otrzymac¢ dokumentu potwierdzajacego uczestnictwa w szkoleniu.

Odpowiedz:
Zamawiajacy wymaga spetnienia wymagan postawionych w pkt. 13 SOPZ stanowigcym zatgcznik nr 2 do
SIWZ.

Pytanie 8.

W Umowie w paragrafie 4 pkt. 2. 3) zapisano, ze wykonawca zobowigzuje sie dostarczy¢ ,rejestr wydanych
zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia lub uczestnictwo w szkoleniu ze wskazaniem
ukonczonych blokéw tematycznych Programu szkolenia". Nie jest to mozliwe ze wzgleddw opisanych
powyzej. Zaden oérodek nie wystawi zaswiadczenia, w ktérym uczestnik (niedokonczonego, przerwanego
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czy oblanego) kursu moze udac sie do przysztego pracodawcy, zeby pokazad, iz uczestniczyt w szkoleniu, co
moze réwnac sie posiadaniu uprawnien i na tej podstawie podjaé zatrudnienie. Mozemy wystawi¢ rejestr
zadwiadczen dla oséb, ktdre ukonczyly szkolenie z wynikiem pozytywnym.

Odpowiedz:

Zamawiajacy zgodnie z pkt 13 SOPZ stanowigcym zatacznik nr 2 do SIWZ wymaga, aby dla osdb, ktdre
przerwaty szkolenie z powodu podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, niezdolnosci do
kontynuowania szkolenia potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim lub w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu koncowego Wykonawca wystawit dokument potwierdzajacy uczestnictwo w  szkoleniu
z okresleniem zakresu nabytej wiedzy.

Pytanie 9.

Jednoczesnie informujemy, ze honorujemy zwolnienia lekarskie. Jednakze, jesli absencja wynosi powyzej
3 dni roboczych osoba taka, jesli chce uzyska¢ uprawnienia operatora musi kontynuowac szkolenie z kolejng
grupa. W zataczniku nr 5 do Umowy (Regulamin) podajecie Panstwo informacje, ze uczestnik moze miec
~Nieusprawiedliwiong i nieudokumentowang nieobecnos¢ na szkoleniu na 20% zajec" i dopiero wowczas jest
to réwnoznaczne z przerwaniem szkolenia. Tego typu interpretacje w $wietle Rozporzadzenia nie sq
mozliwe.

Odpowiedz:

Zapis 0 20% nieobecnosci jest standardowq procedurg stosowang w szkoleniach organizowanych przez
Zamawiajqcego. Zapis ten jest zgodny z Regulaminem stanowigcym zaftacznik nr 5 do Umowy.
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych
(Dz. U. Nr 118, poz. 1263, z pdzn. zm.) nie mowi nic na temat absencji uczestnika na kursie.
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