6.8 WYKONANIE FUNDUSZU PRACY W ROKU 2004

Srodki  przeznaczone na  zabezpieczenie zasitkow dla  bezrobotnych,  zasitkoéw
i $wiadczen przedemerytalnych, refundacje pracownikéw miodocianych i opiekunow praktyk, kosztow

postepowania sadowego, oplat zryczattowanych, ZUS, sktadek zdrowotnych.
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1 2 3 4 5

1 |Zasilki dla bezrobotnych 40.000.000 38.757.755,12 97

2 | Zasitki przedemerytalne 21.000.000 21.457.250,60 102

3 | Swiadczenia przedemerytalne 82.000.000 80.333.533,67 98

4 | Dodatki aktywizacyjne 10.198,30

5 | Stypendia szkolne dla dorostych 1.385,20

4 | Koszty postgpowania sadowego 3.000 2.483,66 93

5 Eg:glsoorf;iﬁi;z:f‘?og 2.626.100 2.589.961,70 99
ZUS 14.500.000 13.315.758,89 92
Sktadka zdrowotna 16.000.000 11.609.488,01 73

OGOLEM: 176.129.100 | 168.077.815,15 95

Na poczatku 2004 roku z zasitkow dla bezrobotnych korzystato 7.118 oséb, na koniec grudnia 2004
roku — 6.512 0s6b, z zasitku przedemerytalnego na poczatku 2004 roku — 5.451 o0s6b, a na koniec lipca 2004
roku — 4.801 osob. Zwigkszenie liczby osob nastapilo w §wiadczeniach przedemerytalnych (na poczatku
2004 roku — 7.118 0s6b, na koniec lipca 2004 roku - 13.234 os6b).Zasitki i §wiadczenia przedemerytalne z
dniem 1 sierpnia 2004 roku zostaly przekazane do ZUS. Wydatki w punkcie 4 i 5 nie posiadaja limitow i nie
byly uwzglednione w planie Funduszu Pracy. W ramach zadan okre$lonych w art.108 wydatkowano kwotg
2.589.961,70 zl, na wyposazenie w sprzet komputerowy- 851.160,34 zl, kserokopiarki — 35.685,00 zi,
infomaty — 60.147,22 zt, meble — 61.517,92 zi, sprzgt TV — 40.172,16 z4, druki — 153.659,81 zl, szkolenia
pracownikéw — 155.221,00 zt, optaty pocztowe i bankowe — 883.988,71 zi, ogloszenia — 14.771,27 zi,
finansowanie liderow klubow pracy — 81.760,00 zi, grup wsparcia — 20.341,55 zt. Ponadto: materiaty
biurowe i do Klubéw Pracy — 145.901,16 zt, system informatyczny — 19.638,54 zt, badanie rynku pracy —
27.660,00 zt, Targi — 3.660,00 z1, rozmowy telefoniczne z bezrobotnymi — 34.677,03 zi.



Srodki na aktywizacje zawodow3 0séb bezrobotnych

I nazwa plan Wykonanie %
= na rok 2004 2004 r. (4/3)
1 2 3 4 5
1 |Szkolenia i pozyczki szkoleniowe 1.885.330 1.846.223,80 98
2 | Prace interwencyjne 650.000 649.948,86 100
3 |Roboty publiczne 2.005.300 2.005.230,29 100
4 | Aktywizacja absolwentow 5.191.998 5.191.994,64 100
5 |Pozyczki 405.072 357.300 88
Mtodociani i opiekunowie

6 820.000 819.762,95 100
praktyk
Realizacja projektu 1.2

7* 1.919.400 1.890.236,87 98
Od stazu do zatrudnienia
Realizacja projektu 1.3

8* 705.100 648.888,07 92%%*
Szansa na powrot

Ogoélem: 13.582200 13.411.201,66 99

*kwoty w punktach 7

m. st. Warszawy w realizacj¢ projektow SPO RZL

i

8 nie uwzgledniaja wkladu wlasnego

Urzgdu Pracy

**realizacja projektu w warto$ciach bezwzglgdnych wynosi 91%, bez wktadu wiasnego 92%



Porownanie wykonania planu na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

w latach 2003-2004

L nazwa wykonanie plan na wykonanie % %
p. 2003 r. 2004 . 2004 r. G/4) | (53)
1 2 3 4 5 6 7
| | Szkoleniaipozyezki | 3339 53704 | 2846195 | 276163553 | 97 | 827
szkoleniowe
2 | Prace interwencyjne 862.324,77 650.000 649.948,86 100 75,4
3 | Roboty publiczne 1.690.174,23 | 2.005.300 | 2.005.230,29 | 100 | 1186
4 | Aktywizacja 3.824.937,68 | 6.697.566 | 6.676.264,14 | 100 | 174,5
absolwentow
5 | Preygotowanie 0 18.067 18.067,09 100 0
zawodowe
6 | Pozyczki 908.700 545.072 507.050 93 | 558
7 | Miodociani i 1.549.704,12 |  820.000 819.762,95 | 100 | 52,9
opickunowie praktyk
Ogélem: 12.175.377,84 | 13.582.200 | 13.437.958,86 | 99 | 110,4

Nalezy podkresli¢c wzrost faktycznie wydatkowanych $rodkoéw finansowych na realizacje aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu o 10,4% w stosunku do 2003 r.

Plan wydatkow na aktywne formy ogétem w 2004 r. zostal wykonany w 99%.
Nie wszystkie $rodki zostaly wydane na szkolenia i pozyczki szkoleniowe, poniewaz mimo ponaglen nie
dotarty do Urzedu wszystkie faktury od firm szkolacych za kursy indywidualne, a osoby bezrobotne
zainteresowane wczesniej pozyczkami wycofaly sig.

Realizujac zadania aktywizacji rynku pracy w 2004 r. w porownaniu z rokiem 2003 wydano:

e 0 17,3% $rodkéw mniej na szkolenia i pozyczki szkoleniowe,

*  024,6% $rodkéw mniej na prace interwencyjne,

* 0 18,6% $rodkow wigcej na roboty publiczne,

*  074,5% $rodkéw wigcej na aktywizacjg zawodowa absolwentow.

W ramach programu ,,Masz Szans¢” dla pracownikow zwalnianych z Daewoo FSO Motor S.A., zostaty
przydzielone Urzgdowi srodki w wysokosci 250.000 zt na przekwalifikowanie zwolnionych pracownikow.
Z ww. srodkéw suma 64.670 zt zostata przeznaczona na wyptacenie jednorazowych srodkdéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej. Szacowano 6 wyptat po ok. 11.000 zt.

Termin sktadania wnioskoéw uplynat 15.12.2004r. — do tego dnia wptynely 2 wnioski na taczna
kwotg 22.000 zi. Pozytywnie oceniono dwa wnioski, ale przed podpisaniem umowy jedna z o0sob
ubiegajacych si¢ o przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci wycofata sig, dlatego
zostala podpisana tylko jedna umowa o wartosci 11.000 zI, natomiast na szkolenia skierowano 5 osob. Niski
wskaznik realizacji programu aktywizacji zawodowej zwalnianych pracownikéw DAEWOO FSO MOTOR

S.A. ,,Masz szanse” wynikat z bardzo matego zainteresowania beneficjentow.
)



