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7. FUNDUSZ PRACY  

Fundusz Pracy jest państwowym funduszem celowym, którego dysponentem jest minister 

właściwy do spraw Pracy. Środki Funduszu Pracy przeznacza się na finansowanie zadań  

w województwie przez samorządy powiatowe dla zadań określonych w art. 108 ust. 1 ustawy z dnia 

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku Pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 415   

z późn. zm.). Dysponent Funduszu Pracy w świetle art. 109 ust.1 cytowanej ustawy ustala według 

algorytmu kwoty środków na wydatki w roku budŜetowym Funduszu Pracy na realizację programów 

na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych 

fakultatywnych zadań. 

 

7.1 PIERWSZY KWARTAŁ ROKU 2012   

      PLAN FUNDUSZU PRACY 

Minister Pracy i Polityki Społecznej pismem Decyzja Ministra Pracy i Polityki Społecznej  

Nr DF.I.-4021-a-7-2-MK-12 z dnia 17.01.2012 r. ustalił na rok 2012 następujące kwoty limitowanych 

środków Funduszu Pracy: 

− 11.960.7 tys. zł. – na finansowanie aktywnych form w ramach programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej, 

− 5.483,5 tys. zł. – na finansowanie innych fakultatywnych zadań. 

Kwota w zł 
Lp. Przeznaczenie środków Funduszu 

Pracy 
Klasyfikacja 

budŜetowa (§) Aktywne 
formy 

Zadania 
fakultatywne 

1 Świadczenia społeczne 3110 3 807 244  

2 Wynagrodzenia 4010 889 836 420 000 

3 Składki na ubezpieczenie społeczne 4110 1 467 258  

4 Wynagrodzenia bezosobowe 4170  20 000 
5 Zakup materiałów i wyposaŜenia 4210 2 509 000 600 000 

6 
Zakup pomocy naukowych, 
dydaktycznych i ksiąŜek 

4240  5 000 

7 Zakup usług zdrowotnych 4280 250 000  

8 Zakup usług pozostałych 4300 2 499 362 3 653 500 

9 Opłaty za usługi internetowe 4350  88 000 

10 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
komórkowej 

4360  40 000 

11 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
stacjonarnej 

4370  70 000 
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12 RóŜne opłaty i składki 4430 2 000  

13 
Koszty postępowania sądowego  
i prokuratorskiego 

4610  25 000 

14 
Szkolenie pracowników niebędących  
członkami korpusu słuŜby cywilnej 

4700  250 000 

15 
Wydatki na zakupy inwestycyjne 
funduszy celowych 

6120  312 000 

16 
Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

 536 000  

Razem 11 960 700 5 483 500 

 

7.2 DRUGI KWARTAŁ ROKU 2012  PLAN FUNDUSZU PRACY  

Minister Pracy i Polityki Społecznej pismem Decyzja Ministra Pracy i Polityki Społecznej               

Nr DF.I.-4021-a-7-3-MK-12 z dnia 18.04.2012 r. ustalił na rok 2012 następujące kwoty 

limitowanych środków Funduszu Pracy: 

− 12.272.0 tys. zł. – na finansowanie aktywnych form w ramach programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej, 

− 5.483,5 tys. zł. – na finansowanie innych fakultatywnych zadań, jednocześnie 

anulując decyzję z dnia 17 stycznia 2012 r., znak DF-I-4021-a-7-2-MK/12 

oraz decyzją Nr DF.I.-4021-pokl-7-4-MK/12 z dnia 25.04.2012 r. zwiększył o kwotę 6.332,4 tys. zł. 

wysokość środków Funduszu Pracy na finansowanie w 2012 r. projektów PO KL - Poddziałanie 6.1.3 

współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 
Kwota w zł 

Lp. Przeznaczenie środków Funduszu 
Pracy 

Klasyfikacja 
budŜetowa (§) Aktywne 

formy 
Zadania 

fakultatywne 

1 Świadczenia społeczne 3110 3 637 399,00  

2 
Świadczenia społeczne 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

3117 2 422 954,92  

3 
Świadczenia społeczne finansowane  
z wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

3119 427 580,28  

4 Wynagrodzenia 4010 889 836,00 420 000,00 

5 Składki na ubezpieczenie społeczne 4110 1 439 176,00  

6 
Składki na ubezpieczenie społeczne 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4117 689 335,38  

7 
Składki na ubezpieczenie społeczne 
finansowane z wkładu własnego 
Funduszu Pracy ze środków funduszy 

4119 121 647,42  
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strukturalnych 
8 Wynagrodzenia bezosobowe 4170  20 000,00 
9 Zakup materiałów i wyposaŜenia 4210 2 499 018,88 600 000,00 

10 
Zakup pomocy naukowych, 
dydaktycznych i ksiąŜek 

4240  5 000,00 

11 Zakup usług zdrowotnych 4280 246 250,00  

12 
Zakup usług zdrowotnych 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4287 21 250,00  

13 
Zakup usług zdrowotnych finansowane 
z wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4289 3 750,00  

14 Zakup usług pozostałych 4300 2 142 360,00 3 653 500,00 

15 
Zakup usług pozostałych 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4307 1 835 563,32  

16 
Zakup usług pozostałych finansowane z 
wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4309 323 922,94  

17 Opłaty za usługi internetowe 4350  88 000,00 

18 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
komórkowej 

4360  40 000,00 

19 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
stacjonarnej 

4370  70 000,00 

20 RóŜne opłaty i składki 4430 4 500,00  

21 
RóŜne opłaty i składki 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4437 3 281,00  

22 
RóŜne opłaty i składki finansowane z 
wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4439 579,00  

23 
Koszty postępowania sądowego  
i prokuratorskiego 

4610  25 000,00 

24 
Szkolenie pracowników niebędących  
członkami korpusu słuŜby cywilnej 

4700  250 000,00 

25 
Wydatki na zakupy inwestycyjne 
funduszy celowych 

6120  312 000,00 

26 
Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

 1 895 995,86  

Razem 18 604 400,00 5 483 500,00 
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7.3 TRZECI KWARTAŁ ROKU 2012  PLAN FUNDUSZU PRACY 

Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzjami: 

1. Nr DF.I.-4021-7-22-JW/12 z dnia 25.07.2012 r. dokonał zmiany ustalonego wcześniej 

planu poprzez zwiększenie o kwotę 1.000,0 tys. zł. środków na finansowanie aktywnych 

form w ramach programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej, a zmniejszenie o kwotę 1.000,0 tys. zł. na 

finansowanie innych fakultatywnych zadań. 

2. Nr DF.I.-4021-pokl-7-23-MK/12 z dnia 27.07.2012 r. przyznał dodatkowe środki             

w kwocie 6.506,3 tys. zł. na finansowanie w 2012 r. projektów PO KL - Poddziałanie 

6.1.3 współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego. Jednocześnie uchylił 

decyzję z dnia 25.04.2012 r. Nr DF-I-4021-pokl-7-4-MK/12. 

Kwota w zł 
Lp. Przeznaczenie środków Funduszu 

Pracy 
Klasyfikacja 

budŜetowa (§) Aktywne 
formy 

Zadania 
fakultatywne 

1 Świadczenia społeczne 3110 4 693 249,00  

2 
Świadczenia społeczne 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

3117 2 873 117,37  

3 
Świadczenia społeczne finansowane z 
wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

3119 507 020,69  

4 Wynagrodzenia 4010 868 836,00 420 000,00 

5 Składki na ubezpieczenie społeczne 4110 1 612 446,00  

6 
Składki na ubezpieczenie społeczne 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4117 817 400,11  

7 

Składki na ubezpieczenie społeczne 
finansowane z wkładu własnego 
Funduszu Pracy ze środków funduszy 
strukturalnych 

4119 144 247,10  

8 Wynagrodzenia bezosobowe 4170  20 000,00 
9 Zakup materiałów i wyposaŜenia 4210 2 399 018,88 600 000,00 

10 
Zakup pomocy naukowych, 
dydaktycznych i ksiąŜek 

4240  5 000,00 

11 Zakup usług zdrowotnych 4280 246 250,00  

12 
Zakup usług zdrowotnych 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4287 21 250,00  

13 
Zakup usług zdrowotnych finansowane 
z wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4289 3 750,00  

14 Zakup usług pozostałych 4300 2 105 500,00 2 653 500,00 
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15 
Zakup usług pozostałych 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4307 1 431 374,16  

16 
Zakup usług pozostałych finansowane z 
wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4309 252 595,44  

17 Opłaty za usługi internetowe 4350  88 000,00 

18 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
komórkowej 

4360  40 000,00 

19 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
stacjonarnej 

4370  70 000,00 

20 RóŜne opłaty i składki 4430 4 500,00  

21 
RóŜne opłaty i składki 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4437 3 281,00  

22 
RóŜne opłaty i składki finansowane z 
wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4439 579,00  

23 
Koszty postępowania sądowego  
i prokuratorskiego 

4610  25 000,00 

24 
Szkolenie pracowników niebędących  
członkami korpusu słuŜby cywilnej 

4700  250 000,00 

25 
Wydatki na zakupy inwestycyjne 
funduszy celowych 

6120  312 000,00 

26 
Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

 1 793 885,25  

Razem 19 778 300,00 4 483 500,00 
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7.4 CZWARTY KWARTAŁ ROKU 2012  PLAN FUNDUSZU PRACY  

Minister Pracy i Polityki Społecznej decyzjami: 

1. Nr DF.I.-4021-rm-7-25-MK/12 z dnia 16.08.2012 r. przyznał z rezerwy ministra 

dodatkowe środki Funduszu Pracy w kwocie 556,0 tys. zł. na realizację programów na 

rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla 

bezrobotnych: 

• do 30 roku Ŝycia 311,6 tys. zł., 

• powyŜej 50 roku Ŝycia 244,4 tys. zł. 

2. Nr DF.I.-4021-rm-7-28-MK/12 z dnia 24.09.2012 r. przyznał z rezerwy ministra 

dodatkowe środki Funduszu Pracy w kwocie 355,2 tys. zł. na realizację programów na 

rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej pt. 

„Aktywny przedsiębiorca”. 

3. Nr DF.I.-4021-a-7-40-JW/12 z dnia 14.12.2012 r. przyznał dodatkowe środki Funduszu 

Pracy w kwocie 280,4 tys. zł. na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

Kwota w zł 
Lp. Przeznaczenie środków Funduszu 

Pracy 
Klasyfikacja 

budŜetowa (§) Aktywne 
formy 

Zadania 
fakultatywne 

1 Świadczenia społeczne 3110 4 696 099,00  

2 
Świadczenia społeczne finansowane ze 
środków funduszy strukturalnych 

3117 2 877 948,94  

3 
Świadczenia społeczne 
współfinansowane ze środków 
funduszy strukturalnych 

3119 507 873,34  

4 Wynagrodzenia 4010 836 987,00 420 000,00 
5 Składki na ubezpieczenie społeczne 4110 1 807 498,64  

6 
Składki na ubezpieczenie społeczne 
finansowane ze środków funduszy 
strukturalnych 

4117 818 805,71  

7 
Składki na ubezpieczenie społeczne 
współfinansowane ze środków 
funduszy strukturalnych 

4119 144 495,12  

8 Wynagrodzenia bezosobowe 4170  20 000,00 
9 Zakup materiałów i wyposaŜenia 4210 3 421 218,88 600 000,00 
10 Zakup pomocy naukowych 4240  5 000,00 
11 Zakup usług zdrowotnych 4280 262 405,00  
12 Zakup usług zdrowotnych 4287 20 825,00  
13 Zakup usług zdrowotnych 4289 3 675,00  
14 Zakup usług pozostałych 4300 2 269 870,00 2 553 500,00 

15 
Zakup usług pozostałych finansowany 
ze środków funduszy strukturalnych 

4307 1 464 099,25  

16 
Zakup usług pozostałych 
współfinansowany ze środków 
funduszy strukturalnych 

4309 258 370,46  
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17 Opłaty za usługi internetowe 4350  88 000,00 

18 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
komórkowej 

4360  40 000,00 

19 
Opłaty z tytułu usług 
telekomunikacyjnych telefonii 
stacjonarnej 

4370  70 000,00 

20 RóŜne opłaty i składki 4430 6 500,00  

21 
RóŜne opłaty i składki 
współfinansowane ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego 

4437 2 431,00  

22 
RóŜne opłaty i składki finansowane z 
wkładu własnego Funduszu Pracy ze 
środków funduszy strukturalnych 

4439 429,00  

23 
Koszty postępowania sądowego  
i prokuratorskiego 

4610  25 000,00 

24 
Szkolenie pracowników niebędących  
członkami korpusu słuŜby cywilnej 

4700  250 000,00 

25 
Wydatki na zakupy inwestycyjne 
funduszy celowych 

6120  412 000,00 

26 
Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

 1 570 368,66  

Razem 20 969 900,00 4 483 500,00 
 
 

7.5 WYKONANIE FUNDUSZU PRACY  

Aktywne formy 

Lp Przeznaczenie środków 
Funduszu Pracy 

Klasyfikacja 
budŜetowa 

(§) 
 

Plan na 2012 r. Wykonanie na 
31.12.2012 r. 

Realizacja  
w % 

kol. 5/ 
kol. 4 

1 2 3 4 5 6 
1 Świadczenia społeczne 3110 4 696 099,00 4 633 447,60 98,67 

2 
Świadczenia społeczne 
finansowane ze środków 
funduszy strukturalnych 

3117 2 877 948,94 2 842 769,06 98,78 

3 

Świadczenia społeczne 
współfinansowane ze 
środków funduszy 
strukturalnych 

3119 507 873,34 501 665,09 98,78 

4 Wynagrodzenia 4010 836 987,00 822 028,79 98,22 

5 
Składki na ubezpieczenie 
społeczne 

4110 1 807 498,64 1 379 517,73 76,33 

6 

Składki na ubezpieczenie 
społeczne finansowane ze 
środków funduszy 
strukturalnych 

4117 818 805,71 807 745,16 98,65 

7 
Składki na ubezpieczenie 
społeczne współfinansowane 
ze środków funduszy 

4119 144 495,12 142 543,55 98,65 


