D.020.5.WA.2019
ZARZĄDZENIE NR 5 /2019
Dyrektora Urzędu Pracy m.st. Warszawy
z dnia 2 kwietnia 2019r.
w sprawie: wprowadzania zasad finansowania szkoleń w trybie indywidualnym, wzoru
wniosku o skierowanie na szkolenie indywidualne i wzoru skierowania na szkolenie w trybie
indywidualnym osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy m.st. Warszawy
jako poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu finansowanych ze środków
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 8 Zarządzenia Nr 4572/2010 Prezydenta miasta stołecznego
Warszawy z dnia 29 kwietnia 2010r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu
Pracy miasta stołecznego Warszawy, zmienionego Zarządzeniem Nr 5351/2010 Prezydenta
m. st. Warszawy z dnia 17 września 2010r. i Zarządzeniem Nr 12 /2018 Prezydenta m.st.
Warszawy z dnia 5 stycznia 2018r. w związku z art. 11 i art. 38 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
(Dz.U. z 2018r. poz. 511, z późn. zm.) zarządza się, co następuje:
§ 1. Wprowadza się zasady finansowania szkoleń w trybie indywidualnym, wzoru
wniosku o skierowanie na szkolenie indywidualne i wzoru skierowania na szkolenie w trybie
indywidualnym osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy m.st.
Warszawy jako poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu, stanowiące załącznik
do niniejszego zarządzenia.
§ 2. Uchyla się Zarządzenie Dyrektora Urzędu Pracy m.st. Warszawy nr 25/2018 z dnia
28 września 2018r
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
             Dyrektor

        Urzędu Pracy m. st. Warszawy

     /-/ Wanda Adach

